KHBL
Service- und Wirtschaftsgesellschaft mbH

INFORMATIONEN ZUM DATENSCHUTZ

1.

Name und Kontaktdaten der Verantwortlichen
KHBL Service- und Wirtschaftsgesellschaft mbH, Altenberger-Dom-Stralle 200, 51467 Bergisch Gladbach
Telefon: 02202 93 59 620, E-Mail: datenschutz@service-handwerk.de

Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten
KHBL Service- und Wirtschaftsgesellschaft mbH, Altenberger-Dom-StralRe 200, 51467 Bergisch Gladbach
Telefon: 022 02 / 93 59 — 620, E-Mail: datenschutz@khbl-suw.de

Zweck, Rechtsgrundlage der Verarbeitung
Wir verarbeiten insbesondere zu einem oder mehreren der im Folgenden genannten Zwecke Ihre Daten und haben diese
ggf. aus nachfolgenden Quellen erhalten bzw. geben diese an einen oder mehrere der folgenden Empfanger weiter:

Zweck Quelle/Empfanger der Daten Rechtsgrundlage

Bewerbung Agentur fur Arbeit, Bewerbungsportale verbundene Un- Art. 6 Abs. 1 b DSGVO
ternehmen

Datenloschung Entsorgungs- und IT-dienstleister Art. 6 Abs. 1 ¢, f DSGVO

IT-/Telekommunikation IT- und Telekommunikationsdienstleister Art. 6 Abs. 1 b, f DSGVO

Marketing Medien, verbundene Unternehmen Art. 6 Abs. 1 a, f DSGVO

Rechtsverfolgung, Schadens- Auskunftei, Behorde, Gutachter, Inkasso, Partei, Rechts- Art. 6 Abs. 1 b, ¢, f DSGVO

und Versicherungsfall vertretung, Sachverstandige, Versicherung

Vertragsabwicklung, Behorde, IT-Dienstleister, Steuerberatung, verbundene Art. 6 Abs. 1 b DSGVO

Buchhaltung Unternehmen, Versicherungen

Zahlungsabwicklung, SEPA Kreditinstitut, Zahlungsdienstleister Art. 6 Abs. 1 a, b DSGVO

Bei einer Verarbeitung der Daten nach Art. 6 Abs. 1 f DSGVO bestehen die berechtigten Interessen insbesondere in der
Sicherstellung und Verbesserung von Betriebsablaufen, der Abwendung von Vermogenschaden, der Bekanntmachung des
Leistungsspektrums und der der Optimierung des Kundenservice.

Kategorien personenbezogener Daten

Insbesondere werden folgende Daten verarbeitet:

Vertragsabwicklung: Vorname, Nachname, Anschrift, E-Mail-Adresse, (Mobil-) Telefonnummer, Kunden-/Rechnungsnum-
mer, Bankverbindungsdaten, Teilnahmebescheinigungen, Bewerbungsdaten (Qualifikations-, Leistungs- und/oder Potenti-
albeurteilungen, Bewerbungsfoto), Daten fiir Video-/Telefonkonferenz (Anzeigename, Profilbild (optional), Sprache, Mee-
ting-Metadaten (Datum, Uhrzeit, Meeting-ID, Telefonnummern, Ort), Text-, Audio- und Videodaten, Daten die im Rahmen
der Nutzung des Online-Hinweisgebersystem eingegeben und verarbeitet werden

Speicherdauer
Sind die Daten fiir die Erfiillung vertraglicher oder gesetzlicher Pflichten nicht mehr erforderlich, werden diese geloscht, es
sei denn, deren Weiterverarbeitung ist insbesondere zu folgenden Zwecken erforderlich:
a. Fristen zur Aufbewahrung bzw. Dokumentation nach § 257 HGB und § 147 AO, in der Regel sechs bzw. zehn Jahre.
b. Im Rahmen gesetzlicher Verjahrungsvorschriften nach den §§ 195 ff, in der Regel 3 Jahre.
c. Bewerbungsunterlagen werden 6 Monate nach Bekanntgabe der Absage geldscht, sofern kein berechtigtes Interessen
z.B. eine Beweispflicht in einem Verfahren nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz entgegensteht.

Betroffenenrechte

Sie kdnnen jederzeit Auskunft, Berichtigung, Léschung und die Einschrankung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten verlangen sowie das Recht auf Datenibertragbarkeit geltend machen. Darliber hinaus haben Sie das Recht, sich an
eine zustandige Aufsichtsbehorde zu wenden. Gegen die Verarbeitung und Weitergabe |Ihrer Daten kénnen Sie nach Art. 21
DSGVO WIDERSPRECHEN.



